REPUBLICA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Unidad Admindstrativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO EN EL EMPLEO PROFESIONAL AERONAUTICO IiI NIVEL 32 GRADO 27
UBICADO EN EL GRUPQ DE CUENTAS POR PAGAR DE LA DIRECCION FINANCIERA

Fecha de Publicacic’m::?-:,3 OCT 201?

l.a Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de Ia figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacién de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005 el
articulo 2.2.20.1.2, del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 00876 del 01 de abril de 2019 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado piblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad
con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionadoe disciplinariamente en el Gltimo afio.

4. Haber obtenido en la lltima evaluacion de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa de PROFESIONAL
AERONAUTICO Il NIVEL 32 GRADO 27 UBICADO EN EL GRUPO DE CUENTAS POR PAGAR DE
LA DIRECCION FINANCIERA, descrito a continuacion:

NO. DE EMPLEOS A PROVEER 1 {uno)
' DENOMINACION DE EMPLEO Profesional Aeronautico Ill
GRADQ 27
DEPENDENCIA Grupo de Cuentas por Pagar de la Direccién Financiera

Garantizar gue los trdmites de las cuentas por pagar se surtan con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, celeridad e imparcialidad de la entidad, garantizando el pago

PROPOSITO DEL EMPLEO de las mismas en los tiempos establecidos y evitando incurrir en pagos adicionales por mora y
otras penalizaciones.
Estudio: Titulo  Profesional en
disciplina académica del niicleo basico .

REQUISITOS de conocimiento  en:  Ingenieria E’é’;:;'enzf' eeogﬁer(gg Tarjeta o  Matricula

Industrial y afines o Ingenieria rofesional P Profesional,
Administrativa o Administracién o | P '
Contaduria Publica o Economia,

MANUAL DE FUNCIONES Res. 605 - 17/03/2015 Pég. 326 — Secretaria General — Direccidn Financiera - Grupo de

Cuentas por Pagar
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Administrativa Especial

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho
preferencial al encargo el empleo de Profesional Aeronautico Il Nivel 32 Grado 27 ubicado en el Grupo
de Cuentas por Pagar de la Direccién Financiera, corresponde a la servidora publica titular con
derechos de carrera administrativa_que cumple con todos y cada uno de los requisitos

establecidos en las normas respectivas como se describen a continuacion:

EMPLEQ QLUE
“ LIBERA

SANCIONES
DISCIPLINARIAS

EVALUACION DEL

CARGO
DESEMPERO

. NOMBRESY: | €
TITULAR

APELLINOS FORMACION ACADEMICA

.CEDULA_ EMPLEO A ENCARGAR

Conlador Piblico graduada el 25/03/1996.

Técnico
Aerondulico [V
705021

Especialisia en Administracion  Pdblica
Cantemporanea.

Se aplico equivalencia do 24 meses
de experiencia profesional par titulo
de especializacion.

RUTH LOPEZ
BURGOS

Aundliar

1V 903512 Sobresaliznie

41725675 Ne reglstra
Tarjeta Profesional No. 63159-T expadida el

25/02/1999.

Para la verificacin de requisitos se tendran en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 8°
del Decreto 770 de 2005 y el articulo 2.2.2.5.1 del Decreto 1083 de 2015.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente de los Nivel Profesional, Nivel Técnico y Nivel
Auxiliar.

A continuacion, se relaciona la informacian de todos los servidores publicos titulares con derechos de
carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que cumpliendo
con el requisito de educacion exigido en el perfil del empleo, NO cumplen con los demas requisifos
exigidos para el desempefio del empleo a proveer o se encuentren en encargo de un empleo de un
grado igual o superior, y/o rechazo de la postulacion del empleo a proveer! como se describe a
continuacion:

CEDULA: |-~

NOMBRES Y
APELLIDOS

CARGO
HTULAR

FORMACION ACADEMICA

DEL.
DESEMPENO

SANCIONES
DISCIPLINARIAS'

CONCEPTC:DEL NO:CUMPLIMIENTO

: PARA OTORGAMEENTO DE ENCARGOQ

50848859

BEATRIZ ELENA PEREZ
FERNANDEZ

505526

Economista graduada el

08/04/1994,

Especialista en gerencia Financiera
Sistematizada.

Matricula Profesional No. 18288.

Sobresaliente

No registra

Se encuentra  encargada  en  un
Profesional Aerondutico Grado 27

38224265

ANA JOSEFA URUENA
BASTO

505526

Contadora  Plblica graduada el
26/05/1995.

Tarjeta Profesional No. 46453-T de
22/02/1996,

Sobresaliente

No registra

Se encuentra  encargada en  un
Profesiona! Aerondulico Grado 27,

41770204

ELSA CECILIA RENGIFO
CALLEJAS

505526

Contadora  Piblica

22/03/1996.

graduada

Especialista en Ciencias Fiscales.

Sobresalienie

No regislra

Se encuenfra encargada en un
Profesional Aerondutico Grado 27.

1Inciso cuarlo, numeral 7.5 del articulo séptimo de la Resolucion No. 00876 del 1 de abril de 2019.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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Unidad Administrativa Especial

CCEDULA- |

. NOMBRESY -
APELLIDOS "

CARGO

TITULAR

FORMACIGN ACADEMICA

‘| EvALuAGION -

- DEL

DESEMPERO .

SANCIONES
DISCIPLINARIAS

CONCEPTO DEL NO CUMPLIMIENTO
PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Tarjsia Profesional No. 47817-T

51710066

OLGA PATRICIA LOPEZ
PARDO

505526

Contadora  Piblica graduada el
01/06/1990,

Tarjeta Profesicnal No. 28168 de
19/10/1890.

Scbresaliente

No registra

Se encuentra encargada en un
Profesional Aerondutico Grado 27.

39555369

JEANNETTE ANDRADE
HERNANDEZ

505528

Administradora  de
graduada el 10/07/1992.

empresas

Tarjefa profesional No. 10006 dal
2410211984,

Sobresaliente

Ne registra

Se encuentra postulada para encargo en
un profesional Aerondulico 27.

51836685

GLORIA ENILCE SAENZ
GARCIA

505526

Economista en Comercio Extetior
graduada el 15/101994,

Matricula Profesional No. 24812,

Sobresaliente

No registra

Se encuertra encargada en un
Profesional Aerondutico Grado 27.

41630589

MARTHA LUCIA
BEJARANO MEJIA

505526

Administradora Piblica graduada el
11/03/1978.

Especialista en Planificacién Y
Administracién ~ Del  Desarrollo
Regional,

Matricula Profesional No. 0-747 del
05/08/1584.

Sobrasaliente

No regisira

No acepte postulacion,

14226709

ROCRIGO BONILLA DIAZ

506025

Administrador ~ de
graduado el 15/07/1988.

Empresas

Matricula  Profesional No. 4382

22/12/1989.

Sobresaliente

No registra

Se encuentra encargade en un
Profesional Aerondutics Grado 27.

79510019

CARLCS MAURICIO
GARIBELLO CORREA

506025

Contador Piblico  graduada el
26/06/1997.

Tarjeta profesional No, 57174-T de
231121967,

Sobresaliente

No registra

Se encuentra encargado en un
Prolesicnat Aerondutico Grado 27.

4406758

HENRY BARCO LOPEZ

506025

Economista
07/12/1990,

graduade el

Tarjeta profesional No, 32713 del
04/10/2008.

Sobresalients

No registra

Se encuentra postulado para encargo en
un profesional Aerondutico 27.

12110042

JUSTO RAMIRO PARDO
ACOSTA

702027

Ingeniere Industial graduado el
28/02/1992.

Espacialista en Administracién de
Salud Ocupartional.
Especialista an Docencia
Universitaria.

Tarjela Profesional  No. 25228
52788 expedida el 27/10/1994,

Sobresaliente

Na registra

8e encuentra en un empleo con la misma
asignacion salarial del emplao a proveer,

No acepta postulacién.

31988816

VIANNY JANNETH
GOMEZ BECERRA

704023

Técnico profesfonal en Comercio
Internacional graduade el
20/10/1990,

Profasiona! en Relaciones
Econdmicas Internacionales
graduado ef 30/05/2003,

Sobresaliente

No registra

No acredita experiencia  profesional
refacionada, ni tilule de posgrado,

19292658

JORGE ENRIQUE
VILLGTA VALENCIA

704023

Ingenfero  Industrial graduado el
03/11/2000.

Tarjeta Profesicnal No.
252280B4994CND  expedida el
15/03/2001.

Sobresaliente

No registra

Se encuentra postulado para encargo en
un profesional Aeronautico 27.

79555387

DARIO ALEXANDER
CARDENAS LONDONO

704023

Administrador ~ de
graduado el 27/09/1994.

empresas

Tarjeta  Profesional No. 11707

expedida e] 28/04/1995.

Schresaliente

Na registra

No acredita experiencia  profesional
refacionada, ni titulo de posgrado.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RONAUTICA

CIVIL

Unidad Admirustrative Especial

CEDULA NOMBRES ¥ CABEO | FoRMACION ACADEMICA EVALUACION 1 saNciONES - | CONCEPTO DEL NO CUNPLIMIENTO
o APELLIROS TITULAR | | : DESEMPERO DISCIPLINARIAS | PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
Contador Publico graduada el
CARLOS ARIEL BARON 10/1211988. No acredita experiencia  profesional
1061191 NEIRA 705021 Sobresalients No registra relacionada, i tiula de posgrado
Tarjeta Profesional No. 84688-T ' posgraca.
expedida el 27/05/1999.
Ingeniero Industial graduado el
30/11/2001.
CRISTIAN AMARIS DE . ; Mo acredita experencia  profesional
79456123 LEON 705021 Tarjsta Protesional No. Sobresaliente No registra relacionada, ni titulo de posgrado.
25928091066CND  expedida el
211032002
AMARY MERCADO Conladora  Publica graduade el " ) No acredita experiencia  profesional
31153935 AGUIRRE 705021 | 3pongos. Sobresaliente | Noregislid | oy cinnada, nititulo de posgrado.
Administrador Piblico graduado el
30/04/1999.
Especialista  en  Adminisiracidn
Aerondulica y Aercespacial.
79352703 | ERNESTO DIAZ SALINAS | 705021 Sobresaliente No registra No acepto postulacion.
ingeniero de Sistemas graduado el
26/06/2008.
Tarjieta Profesional No. 25285
268883 de 24/01/2014
Ingeniero Industrial graduado el
10/12/1999.
Especialisia en
MARTIN ALBERTO ° . . o
13480105 TRUYOL PALACIO 705021 | Telecomunicaciones. Sebresaliante No registra No aceplo postulacion.
Tarieta Profesional No.
54228089512NTS  expedida el
722001,
LUBIDIA ALOANA Adminisirador ~ de  Empresas - . Mo acredita experencla  prolfesional
51658815 BUSTCS 705021 graduado el 31/07/2008. Sobresafiente No regisira relacionada, ni titulo de posgrado.
Administradora  de  Empresas
graduado ei 22/01/2010. . L .
41730604 FABlOGLSSS?ZAH 705520 Sobresalienta No registra l;?acigﬁg‘;‘;“ii “fu"lﬂ"‘d’f;ﬁgraﬂf'““’“a'
Tareta Profesional No. 4557 ’ )
expedida el 16/11/2010.
Acministradar Publice graduado el
25/08/1997.
. ; Se encuenlra encargado  en  un
79120281 | JAVIERTOVARCHAUTA | - 706019 Especialista en Alla Gerencia. Sobresafienle No registra Profesional Aerondutico Grado 27.
Tarjeta Profesional No. 1106371-T
Contadurfa  Piblica graduado el
27/05/1994.
BORIS FABRICIO ORTIZ s A " " Se encuentra encargado en  un
79045081 LEDESMA 706019 | Especializacion en Revisoria Fiscal. | Sobresaliente No registra Profesianal Asronaulico Grado 27,
Tarjeta Profssional Ne. 41721-T
expedida ef 02/02/1995
Profesional en Comerclo
Intemacional graduado el
MARILUZ RICS 05/07/2001. . N Se encuentra encargada en un
39426641 MERCHAN 05019 Sobrasalisnte No regstra Profesional Aerongutico Grado 27.
Especialista en Gerencia
Informética graduado el 1212/2014.
Administrador Pdblico graduado el
JAIME SANCHEZ 211272001, Se encuentra encdrgada en un
79265690 TOSCANO 766019 Sobresaliznte No registra Prafesional Aeronutico Grada 29
Tarjeta Profesional No. 2474 r ha Ico faral '
expadida el 25/01/2007.
MARIA CONSTANZA Administrador de  Empresas : . No acredita experiencia  profesional
41890388 DAVILA OYOLA 706019 oraduado el 22/03/2813. Sobreszliente No regisira relacionada, ri litulo de posgrad.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

om0 | o o dohoimica | T ACION: | sanciones | concesTo pet NO CUMPLIMIENTO
<APELLIDOS HIULAR [ S ? i | DISCIPLINARIAS : | PARA GTORGAMIENTO DE ENCARGO
Lo 1 . DESEMPENG Y oo
Tarjeta  Profesional Mo, 63928
expedida el 04/10/2013
Contador Publico graduado e
30/05/1997, \ . .
EFRAIN CANDELARIO ' ) ! No acredita experiencia  profesional
9133316 706518 Sobresaliente No registra . -
ANGEL CERRO Tafjeta Profesional No. 566287 relacionada, ni titulo de posgrado,
expedidz el 11/12/1997
Contador  Pdblico graduado el ) f No acredita experiencia  profesional
51670853 BEATRIZ CRUZ DIAZ 706518 05/05/1995. Sobresaliente Na registra relacionada, ni tiulo de pasgra.
Administrador Publica graduada el
21/12/1989.
15003279 | JORGEMEJABOTERO | 708518 [E)Zgif:gﬂz‘a o POJeos d¢ | Sobresalionte | Noregisia | Noacepo postulacion
Tarieta  Prolesional No. (222
expedida el 10/121993.
Economista graduado ef 21/6/1995,
s | orogan |50, S0 g
Matricula de Economista No. 21163 '
Contadora  Publica gradvado el
15/08/2004.
45430828 CONSUELO VILLALOBOS F07017 | Especialista en Gerencia de | Sobresalients No registra Na acepto postulacidn.
MORALES
Recursos Humanos.
Tarjeta protesional T-111317.
BLANCA ELIANA CRUZ Profesional en Gesifdn Emprasarial . f Mo acredita experiencia  profesional
52117653 FONSECA 707516 | (raduado ef 2911012002, Sabresafiente Noregislia | retacianada, i tulo de posgradio,
Contaduria Piblice, graduado el
34150997 ANA MILENA CAMPO 707516 Tiees. Sobresaliants No ragistra No acredita experiencia  profesional
BARONA Tariela Profesional No, 75325 relacionada, i titulo de posgrado.
expedida el 23/11/2000
Administrador  de  Empresas
graduado el 23/08/2005.
RAUL ALBERTO p ]
Especialista en Salud Ocupacional : . Se encuentra postulado para encargo en
88212075 CAI\?:EH}:I?ZO 5 707518 graduado 29/06/2012, Sobresaliente No regisira un profesional Aerondulico 27.
Tarjeta  Profesional No, 54589
expedida el 29/06/2012,
RAFAEL GIOVANNY Administrader ~ de  Empresas . . No  acredita  experiencia  profesional
TOBB4C | pURAGO RAMIREZ | 7™ | Gracivacto e 13/08 090, Sobresalionte | Noregista | o ionads, it o posgren
Ingeniero Industrial graduado el
79364576 MARIO HERNANDO 700013 161211998, Sabresaliente No registra No acredila experiencia  profesional
UNIGARRO BURBANO Tarela Profesional No. 25228- relacionada, ni fitulo de posgrado,
79695 expedida el 20/01/2000
Administracién ~ de  Empresas
graduado &l 30/09/2000. . - .
28213283 GL%E'S&EEEA:‘EY 702013 Sobresaliente No registra :i?a ci:gg‘ii liﬁgs’;’:"g: mg;ofesmnal
Tarjeta Profesional No. 23847 h posgrado.
expedida el 28/02/2003
JOSE MCNTGOMERY Contador  Piblico  graduade el ) . No acredita experiencia  profesional
7531068 OCAMPO GAVIRIA 803515 18/12/1998. Sobresaliente Noregistra relaclonada, ni titulo de posgrado,
Contaduria  Piblica graduado el
29/12/2000. . - .
JUAN BAUTISTA - X No acredila experiencia profesional
8701290 804513 Sobresaliente No registra : -
CORREA CASTRO Tafjela Profesional No. 821757 relacionada, ni titule de posgrado.
expedida el 21/12/2001.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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cEDULA | - NOMBRESY CARGO’ | conuacidN ACADEMICA EVALUACION | SANCIONES | CONCEPTO DELNO CUMPLIMIENTO
. APELLIDOS: TITULAR . | DISCIPLINARIAS .| PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
: . . A DESEMPENQ: : ;
Cortador Piblico graduade el
30/04/2010.
JOSE ANTONIO VEGA Espedialista en Pedagogia y Etica ) ’ Se encuentra postulade para encargo en
3151656 SANCHEZ 805012 graduado el 17/12/2011. Sobresaliente No registia un profesional Agrondutico 27.
Tarjela Profesional Mo. 195968-T
expedida el 14/11/2014,
Administrador ~ de  Empresas . o .
CAMPO ELIAS CAMELO - I ! Mo acredita experiencla  profesional
6212078 FINZON 805042 | Agropecuarias  graduado el | Sobresaliente No registra relacionad, ni titula de posgrado.
30/09/2006.
JOSE HERNANDO Gestor de Empresas graduado el ) . Mo acredita expedencia profesional
914547 | pervepoaMAYA | P00 | 1aipleont Sobresaliente | Noregsiid | oy, cionada, ni titulo de posgredo.
Administrador (2 Empresas
Agropecuarias  graduado el
16355310 PEDRO PABLO DIMATE 805012 02/1C/199. Sohresafients No recistra Se encuentra encargado en un Inspector
MARIN o , Al & de Sequridad Operacional Grado 27.
Especialista en Gerencia de
Recursos Humanes y Desarrollo
Organizacional.
ERNESTO GUTIERREZ Contador Pibfico graduado el : ! Mo acredita experiencia  profesional
1213464 PINILLA 805012 1 2410812010, Sobresaliene Notegistta | rojacionace, nititulo de posgrado.
JOSE AGUSTIN Administrador  de Empresas . ; No acredila experiencia profesional
19319281 | purpagoMOREND | 202012 | graduado el 21/12/2001. Sobresalienta Notegista | \olacionada, ni tiulo de posgrade.
JOSE BENIGNO VEGA Profesional en Gestién Empresarial ! ) No acredita experiencia profesicnal
79402059 GARZON 805012 graduado el 16/12/2003, Sabresallente No regisira relacionada, ni tilule de posgrada.
Salud Qcupacional graduado el
ALBEATC PEREZ 10/02/1996. . ) Mo acredita experencia profesional
12128556 CUELLAR 805012 Sobresalisnte Mo registra relagionada
Ingeniere Industial graduado el )
12/06/2003.
Maestta en Ares  Pldsticas
graduado el 11/07/1985.
30715204 Hg&'ég%‘?ggggv A 902514 Sobresalients No registra No aceplo postulacién.
Administrador  de  Empresas
graduado e 19/12/2009
CARMEN FLENA Economista en Comercio Exterior A . Se encuentra encargada en  un
51884201 | \aerinez FORERD | 02013 | praduado et 15/05/1998. Sobresalients Naregisla | prrecianal Aeranautico Grado 27.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se otorga
(nicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no esta dirigida
a terceros diferentes a la vinculacién legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil y sus servidores publicos fitulares con derechos de carrera
administrativa.

Nota 2: El numeral 14 del articulo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura de
la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, establece como funcién de la Direccidn General
la de: “Dirigir la marcha organizacional de la institucion, conformar las areas de gestion, grupos de
trabajo y asignar ef personal teniendo en cuenta la estructura y las necesidades de servicio”, por lo
anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
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Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de
manera dptima con las metas y proyectos trazados.

El servidor pablico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo a
proveer deberd tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el cual ha
sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor publico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumpie con las exigencias establecidas en el Decreto 790
de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provision del
empleo mediante encargo, asf como el servidor piblico Que se encuentre en encargo en un empleo
superior o igual al que se va a proveer, podré interponer por escrito la reclamacién dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho por
las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito que el servidor designado en este
estudio.

e Ui o 112 ‘ll’tu A

ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA
Directora de Talento Humano

Revisd: Luz Mirella Giraido / Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativ
Camiio Morales /Asesor Asrondutico - Direccion de Talento Humano

Anexo: Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales — Res. 605 — 17/03/2015 Pag. 326 - Secretaria General - Direccién Financiera - Grupa de Cuentas por
Pagar.
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™ 969B 17 MAR 2015

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
I. IDENTIFICACION

Denominacion del empleo Profesional Aeronautico 1)
Nivel 32
Grado 27
No. De cargos 167
Dependencia Donde se ubique el cargo
Quien ejerza la supervisién directa

Cargo del Jefe Inmediato

A
Garantizar que los tramites de las cuentas Por pagar se surtan con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, celeridad e imparcialidad de la
entidad, garantizando el pago de las mismas en los tiempos establecidos y evitando
incurrir en pagos adicionales por mora y otras penalizaciones,

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Verificar el tramite y el estudio de cada una de las cuentas enviadas para pago,
previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de tramite de
cuentas por pagar.

2, Solucionar los posibles problemas que se presenten durante el tramite de las
cuentas por pagar solicitando a los beneficiarios 0 a las demas dependencias
las aclaraciones y soportes que sean necesarios.

3. Tramitar las cuentas por pagar del nivel central, de acuerdo con los
procedimientos y lineamientos establecidos por la entidad.

4. Revisar la causacion y descuentos tributarios de ley para garantizar que se
desarrollen y ajusten a los parametros y procedimientos estabiecidos por la
normatividad vigente.

5. Aprobar las cuentas por pagar a través del aplicativo utilizado para agilizar el
proceso de manera sistematizada.

6. Asesorar a los diferentes responsables del nivel regional sobre los criterios y
procedimientos que deben adoptar para el tramite de cuentas.

7. Mantener en forma continua el Sistema de Gestion de Calidad (S.G.C) para

oplimizar la prestacion del servicio.

8. Las demas funciones que le asigne el superior inmediato y que correspondan al
la naturaleza del cargo. y

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENQ)
1. Las cuentas por pagar se tramitan oportunamente de acuerdo con los|
procedimientos establecidos, garantizando el pago de las mismas en los
tiempos establecidos y evitando incurrir en pbagos por mora y ofras
penalizaciones,
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La asesoria y orientacién brindada, les permite a los interesados solucionar|
oporfunamente los problemas que se presenten durante ef tramite de cuentas
respeciivo.

La tramitacién de las cuentas por pagar del nivel central, se hace de acuerdo
con los procedimientos y lineamientos establecides por la entidad.

La causacion y los descuentos tributarios hechos en el procesc de tramite de
cuentas corresponden a las normas vigentes.

El tramite de las cuentas por pagar se hace en forma sistematizada,
garantizando el pago de las mismas en los tiempos establecidos para evitar
incurrir en costos por mora y otras penalizacicnes.

La asesoria dada a los diferentes responsables del nivel Regional permite
orientar y unificar criterios y procedimientos que deben adoptarse para eIF
tramite de cuentas por pagar.

La implementacién y mantenimiento permanente del sistema del Sistema de
Gestion de Calidad (S.G.C) garantiza y optimiza la prestacion del servicio.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Aplicativos Financieros y Contables

2. Actualizacion Tributaria,

3. Conocimienios Normatividad Tributaria.
4. Office basico

5. Normas 1SO 3000

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudio Experiencia

Titulo Profesional en disciplina académica
del niicleo basico de conocimiento en:
ingenieria Industrial y afines o Ingenieria

Doce (12) meses de experiencia

Administrativa o Administracién o profesional.

Contaduria Pablica o Economia

OTROS

Tarjeta o Matricula Profesional

Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ESPECIFICAS

Denominacién de la competencia

PN

Aptitud general

Direccion y desarroflo de personal
Competitividad

Planeacién
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